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Metodika pro jednani se zajemcem o Doprovazeni,
uzavirani, zména a zruSeni Dohody o vykonu péstounské péce a

Plan pribéhu péstounské péce

Clanek 1

Jednani se zajemcem o Doprovazeni

1.
Doprovazeni je poskytovana rodindm, kterym bylo pravomocnym rozhodnutim soudu svétreno dité
do péstounské nebo porucenské péce a maji faktické bydlisté ve StredoCeském kraji. V rdmci Doprovazeni
nabizi Stfedisko ROSA uzavieni Dohody o vykonu péstounské péce (dale dohoda) a naslednou podporu

v ramci uzaviené dohody.

2.

Zajemce o Doprovazeni mize pozddat o uzavieni Dohody osobné, telefonicky, pisemné nebo
prostiednictvim e-mailu. V pfipadé osobniho nebo telefonického kontaktu pievezme pozadavek socidlni
pracovnice Stfediska ROSA nebo pifimo vedouci programu. V piipad¢€, ze pozadavek prevezme socidlni
pracovnice na prvnim kontaktu, pfeda bezodkladné pozadavek vedouci programu. Vedouci programu v co
nejkrat§im terminu kontaktuje Zadatele, ovéfi si, zda ma Zadatel faktické bydlisté ve StiedoCeském kraji a
nasledn¢ domluvi schiizku bud’to ve Stiedisku ROSA, nebo v rodiné zadatele. V ptipad¢, ze je naplnéna
kapacita Sttediska ROSA pro uzavirani dohod, sd¢€li toto zadateli a nabidne poskytnuti Doprovazeni ihned
po uvolnéni kapacity. V pfipad¢ jeho zajmu, zaznamend kontakt na zadatele do Knihy zadatelt o
Doprovazeni, ktery je ulozen v uzamykatelné skiini v kancelafi doprovazejicich pracovnikti. Ve chvili,
kdy je kapacita Stfediska opét volna, kontaktuje vedouci programu zadatele a nabidne moznost uzavfit

dohodu. V ptipad¢ neptitomnosti vedouci takto ¢ini ji povéfeny zastupce.

Clanek 2

Prvni kontakt se zajemcem o Doprovazeni

Stredisko ROSA, z. s. 777 629 634, 312 267 916 Bankovni spojeni:
Rimska 2846 info@strediskorosa.cz Komercni banka Kladno
272 04 Kladno www.strediskorosa.cz Cislo uctu: 51-5347630207/0100



1.

Pii prvnim kontaktu se zdjemcem o Doprovazeni je vzdy pfitomna vedouci programu a
doprovazejici pracovnik uréeny vedouci. V ptipadé neptitomnosti vedouci je pfitomen ji ureny zastupce.
Na prvni schiizce mé zadatel moznost blize popsat ditvody a blizs§i okolnosti svéfeni ditéte do péstounské
péée. Vedouci a doprovazejici pracovnik informuji Zadatele o pribéhu poskytovani Doprovéazeni. Zadateli
preda vzor dohody o vykonu péstounské pée a sezndmi s jejim textem. Zadatel ma moznost ptat se na
detaily poskytovani Doprovézeni a je mu srozumitelnym zptisobem vie vysvétleno. Zadateli je také
predana nabidka vzd€lavani, ptipadné dalSich aktivit pofadanych v programu Doprovazeni. Nasledn€¢ ma
7adatel moznost odnést vzor dohody a dal3i dokumenty domt a rozmyslet uzavieni dohody. Zadateli je téZ

pfedana vyrocni zprava Stiediska ROSA a je stru¢né seznamen s dal$imi sluzbami organizace.

Clanek 3.
Uzavi'eni Dohody o vykonu péstounské péce
1.

V ptipadé, Ze se zajemce rozhodne pro uzavieni dohody, je tfeba, aby v co nejkrat§im terminu
dodal do Strediska ROSA rozsudek, kterym mu bylo svéfeno dit€¢ do péstounské péce. Rozsudek miize
prevzit socidlni pracovnice organizace, nebo pracovnik programu doprovazeni. Ten vyhotovi kopii prvni a
posledni strany rozsudku. Dba na to, aby na kopii byly uvedeny pouze udaje potiebné k uzavieni dohody.
Tedy text rozsudku, jméno, bydlist¢ a datum narozeni pestouna a déti svéfenych do péstounské péce. Dale
¢islo rozsudku, datum nabyti prdvni moci a datum rozsudku. Nepoftizuje kopii odiivodnéni rozsudku.

Kopii néasledné pteda vedouci nebo ji povéfenému zastupci.

2.

Vedouci ur¢i doprovazejicitho pracovnika rodiny, ktery zalozi spis rodiny jak v elektronické
podobé v PC, tak v tisténé podobé. Obsah spisu je feSen v metodice Spisova dokumentace. Na zakladé
rozsudku vypracuje dohodu o vykonu péstounské péce (viz. ptiloha). Dohodu piedé ke kontrole vedouci a
ta teditelce, kterd ji podepiSe. Doprovazejici pracovnik dale kontaktuje OSPOD péstouna a domluvi
schiizku pro potvrzeni dohody, ptfipadné¢ domluvi potvrzeni dohody postou a vyzada si IPOD déti
svefenych do péstounské péce. Ve chvili, kdy je dohoda podepsdna teditelkou a potvrzena OSPOD,

kontaktuje zZadatele a domluvi schiizku pro podpis dohody.
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3.

Pti podpisu dohody je pfitomna vedouci programu (piipadné ji povéfeny zastupce) a doprovazejici
pracovnik rodiny. Vedouci piedstavi rodin€¢ doprovazejiciho pracovnika. Ten pfedé rodiné telefonicky a e-
mailovy kontakt. V ptipad€, ze jsou pii uzavieni dohody pfitomny i déti, predstavi se doprovazejici
pracovnik 1 détem. Pfi podpisu dohody je péstoun vzdy dotdzan, zda vSemu dobie porozumél a ma
moznost ptat se na detaily Doprovazeni. Nasledné vyplni doprovazejici pracovnik zékladni tidaje o rodiné
do formulafre ,,Vyhodnoceni (viz. ptiloha). Formulat Vyhodnoceni je priibézné dopliovan. Vyhodnoceni
potfeb rodiny je provadéno pribézné na kazdé konzultaci. Déle doprovézejici pracovnik domluvi
s péstounem schliizku pro tvorbu pldnu prabéhu péestounské péfe a pro sezndmeni s détmi. Schiizka

probéhne do jednoho mésice od uzavieni dohody.

Clanek 4.

Plan pribéhu péstounské péce

1.

Do jednoho meésice od uzavieni dohody o vykonu péstounské (dale dohoda) péce probéhne
schlizka s péstounem 1 détmi pro tvorbu planu prabehu péstounské péce (dale plan) (viz. ptiloha). Na této
schlizce doplni doprovazejici pracovnik chybéjici udaje ve Vyhodnoceni rodiny, potifebné k vytvoieni
planu. Hovofi o samot¢€ s détmi a zjisti jejich aktudlni potieby. Pro rodinu pfipravi formulaf planu, kde je
uveden doprovazejici pracovnik rodiny, jméno péstouna a déti svéfenych do péstounské péce, datum
vyhotoveni a datum vyhodnoceni. S rodinou pak spole¢né plan vytvofi. Pfi tvorbé planu je tieba vychazet
z aktudlnich 1 dlouhodobych potfeb péstouna i déti a IPOD. Pokud do této doby nebyl IPOD dodan,
doprovazejici pracovnik ho opétovné vyzada u ptislusného OSPOD. I v ptipadé, ze IPOD nema

k dispozici, je plan vytvoien, alespoil v omezeném rozsahu.

2.
Plan wupravuje detaily Doprovazeni vramci uzaviené dohody. Konkrétné¢ formu pomoci pfi
kratkodobém zajisténi péce o svétené dité, odlehCovaci péci, poskytnuti odborné pomoci a fesi naplnovani

potieb ditéte.

a) Pomoc se zajiSténim kratkodobé péce o svérené dité - s péstounem jsou prodiskutovany

situace, které mohou v rodiné nastat, napiiklad hospitalizace péstouna, nemoc, a dalsi situace, ve
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kterych mtze byt potieba pomoc zajistit. Péstoun je veden k hledani svych zdroju zajiSténi
pomoci, napiiklad manzel, prarodi¢, kamaradka apod. Pti konkretizaci pomoci vychdzime
z predchozich zkuSenosti rodiny s podobnou situaci a fungujicich feSeni. Je tfeba vzhledem k veku
ditéte, jeho rozumové vyspélosti, schopnostem, zdravotnimu stavu a dalsim okolnostem posoudit,
zda je tfeba zajiStovat osobni péci. Naptiklad u déti, které dochéazeji do Skoly, neni potieba
zajistovat péci v dobe, kdy jsou ve skole nebo Skolni druzin€. V ptipadé, Ze je péstoun na péci o
dité zcela sdm a nema okruh blizkych, kteti v ptipadé potfeby mohou kratkodobou péci zajistit, je
pestounovi nabidnuta moznost zajisténi napt. pomoci profesiondlni chiivy. V planu musi byt vzdy
uvedeno jméno konkrétni osoby, ktera v piipadé potieby péci zajisti a telefonni kontakt. Timto
postupem se snazime predejit situaci, kdy bude nutné okamzité péci zajistit a nebude znamo, kdo
péci zajisti. Toto mlze nastat napiiklad pii nahlé hospitalizaci péstouna apod. Realizaci tohoto
prava je tfeba vzdy provadét citlivé a v zajmu ditéte a zvazit zejména u nejmensich déti formu
zajisténi této pomoci a vybér osoby, kterd bude o dité pecovat. Finan¢ni piispévek na zajisténi

péce a dalsi detaily fesi metodika Doprovazeni.

b) Pomoc se zajiSténim celodenni péce o svéfené dit€ — jejim hlavnim ucelem je odpocinek
péstouna po Casto velmi ndro¢né péci o sveéiené déti. Piedpokladem pro realizaci odlehcovaci péce
je skutecnost, ze peéstoun poskytuje intenzivni péc¢i svéfenym détem. Proto neni nutné poskytovat
odlehCovaci péci péstountim, jejichz dité€ je napt. studentem stiedni Skoly a ve Skolnim roce bydli
na internaté. Pomoc nesmi byt také v rozporu se z4jmy ditéte. Zejména u déti predskolniho véku
nebo u déti, které jsou v rodin€é umistény teprve kratce, je tieba vzdy citlivé zvazit jakou formou
tuto pomoc poskytovat, aby nedoslo k traumatizaci ditéte. Pro nékteré déti mize byt vhodnéjsi
poskytnuti péce v kratSich ¢asovych usecich. Jako odlehcovaci péci je mozné vyuzit naptiklad
ucast ditéte na pfiméestském tabote, letnim tdbofe, pobytu Skoly apod. Péstoun muize vyuzit i
odlehCovaci aktivity, které nabizi Stfedisko ROSA, konkrétné pitiméstsky tdbor a odlehcovaci

pobyty. Dale viz. standard 9 -Smérnice Doprovazeni.

c) Zajisténi odborné pomoci péstounovi i ditéti — odbornou pomoc mize rodina vyuzit
prostiednictvim zaméstnancli organizace, a to psychologl, terapeuti a specialniho pedagoga.
V planu je tfeba uvést, jaky je ditvod odborné pomoci, na co ma byt zaméfena a jakym zptisobem
bude poskytovéna. V piipadé, ze bude poskytovdna jinym odbornikem nez zaméstnancem

organizace, je tfeba uvést, kdo odbornou pomoc uhradi a jakym zpiisobem.
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d) Naplnovani potieb ditéte svéifeného do péstounské péce — pii tvorbé této Casti planu je tfeba
vychézet z [IPOD, kde jsou potieby ditéte feSeny. V planu se pak napliiovani konkretizuje, pokud
tak neni ucinéno v IPOD. V IPOD jsou také uvadény konkrétni kroky k naplnéni potieb ditcte,
které¢ vyzaduji spolupraci Stifediska ROSA a péstouna. V planu jsou pak tyto kroky
konkretizovany. Napiiklad pfi pottebé ditéte byt v kontaktu se svou biologickou rodinou a
povinnosti organizace kontakt zprostiedkovat, je v planu uvedeno, kdo kontakt zprostiedkuje, jako
formou bude probihat apod. V planu je feSeno poskytnuti odborné pomoci jak ditéti, tak

péstounovi.

3.
Plan je pravidelné¢ vyhodnocovan, a to podle terminii, které byly stanoveny pfi jeho tvorbé. Pti
vyhodnoceni je tieba posoudit, jak plan naplituje potieby péstouna 1 ditéte a zvazit ptipadnou zménu. Plan
musi také reflektovat aktualni IPOD. Plan je mozné ménit kdykoliv to situace v rodin¢ vyzaduje, nebo o

zménu pozada péstoun nebo dité.

Clanek 5.

Zména dohody o vykonu péstounské péce
Dohoda se ve svych zdkladnich ustanovenich neméni, je mozné k dohod¢ pofizovat dodatky. A to
v ptipad¢€, ze bylo péstounovi svéfeno do péstounské péce dalsi dité. Dohoda se pak rozsiii o toto nové
svetené dité. Pi1 vydavani dodatku se postupuje obdobné jako u uzavirdni dohody o vykonu péstounské

péce.

Clanek 6.

Ukonceni dohody o vykonu péstounské péce

1) Dohoda o vykonu PP (neni - li stanoveno jinak), trva po dobu, po kterou je osoba osobou pecujici.

2) Dohodu o vykonu péstounské péce je mozné ukoncit vypovédi jedné strany nebo dohodou obou

smluvnich stran vzdy k poslednimu dni kalendéainiho pololeti tj. 30. 6. a 31. 12.

Stredisko ROSA. z. s. 5/6



3) Vypovéd dohody o vykonu PP musi byt druhé smluvni stran¢ dorucena nejpozdéji 30 dni pied

koncem kalendainiho pololeti.

4) V pfipad¢ doruceni vypoveédi pozdé€ji, nez 30 dni pfed koncem kalendainiho pololeti, skonci

vypoveédni doba k poslednimu dni kalendéainiho pololeti ndsledujiciho po doruceni vypovédi.

5) V pribéhu kalendainiho pololeti mize byt dohoda o vykonu PP ukoncena:

a) v dusledku skute¢nosti, Ze doprovazena osoba prestane byt osobou pecujici

b) rozhodnutim krajské uradu o zruseni dohody postupem podle § 167 spravniho fadu

6) Poskytovatel mize vypoveédét dohodu (jen k poslednimu kalendarnimu dni v pololeti):
a) pro zavazné nebo opakované poruSovani povinnosti, ke kterym se druhd smluvni strana
zavazala v dohod¢ o vykonu PP
b) pro opakované mateni sledovani napliiovani této dohody, napif. neumoznéni ohldsené

navstévy

7) Poskytovatel je povinen péstouna pisemné upozornit, dojde-li k jednani, jehoz opakovani by

mohlo dat diivod k vypovédi dohody.

8) Vypovédni lhita pocne bézet ode dne doruceni vypovédi druhé strané a skonci ke dni uzavieni
nové dohody o vykonu péstounské péce nebo pravni moci rozhodnuti, upravujiciho podrobnosti
ohledné vykonu prav a povinnosti péstounti. O skonceni vypovédni lhiity je péstoun povinen

poskytovatele bezodkladné vyrozumét.
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